UCHWALA NR XII/119/25
RADY MIEJSKIEJ W MILOSLAWIU

z dnia 28 maja 2025 1.

zmieniajgca uchwale w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajgcego wysokos¢ stawek i szczegétowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegélowe warunki
obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. ustawy o samorzadzie gminnym (Dz.U.
7 2024 r. poz. 1465 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6 1 6a w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
— Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXV/185/20 Rady Miejskiej w Milostawiu z dna 3 lipca 2020 r. w sprawie uchwalenia
regulaminu okres$lajacego wysokos$¢ stawek i szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegétowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw (Dz. Urz. Woj. Wlkp. z 2020 r. poz. 5906 ze zm.) wprowadza
si¢ nastgpujace zmiany:

Hw§5:
a) uchyla si¢ ustep 2,
b) ustep 4 otrzymuje brzmienie:
4. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego wynosi:
1) w przedszkolach dla dyrektora — od 1000,00 zt do 3 000,00 zt,
2) w szkotach i zespotach dla:
a) dyrektora — od 2 000,00 zt do 4 000,00 zt,
b) wicedyrektora — od 1000,00 zt do 3 000,00 zt.”;,
b) ust. 5 pkt. 1) lit b) otrzymuje brzmienie:
,0) oddziatu przedszkolnego — wynosi 300,00 z1.”.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Mitostaw.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego i obowigzuje od 1 wrzesnia 2025 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

mgr Dawid Strzelczyk
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UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR XII/119/25
RADY MIEJSKIEJ W MILOSEAWIU

z dnia 28 maja 2025 r.

zmieniajacej uchwale w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek
i szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow do wynagrodzenia
zasadniczego, szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

Art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz.986
ze zm.) zobowigzuje organy prowadzace szkoly do okreslenia dla nauczycieli poszczegdlnych
stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu:

— wysokosci stawek dodatkéw za wyshuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz szczegdtowych warunkéw ich przyznawania,

— szczegotowych  warunkéw  obliczania 1  wyplacania wynagrodzenia za  godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz

— innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy.

Projekt uchwaty zostal uzgodniony ze Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego — Zarzadem
Oddzialu we Wrzesni.

W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaty jest uzasadnione.

Przewodniczacy Rady Miejskie;j

mgr Dawid Strzelczyk
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